                          УТВЕРЖДАЮ

                                                                        Председатель контрольно-счетной палаты

                                                                          Старополтавского муниципального района

                                                                     _________________С.М.Головатинская
                                                                               Дата ____________
Отчет о проверке
последующего контроля за устранением нарушений,  выявленных в ходе проверки правомерного, эффективного (результативного и экономного) и целевого использования бюджетных средств, направленных на выполнение муниципального задания по оказанию муниципальной услуги  МБУ «Редакция газеты «Ударник» 
       В 2016 году Контрольно-счетной палатой Старополтавского муниципального района проведена проверка правомерного, эффективного (результативного и экономного) и целевого использования бюджетных средств, направленных на выполнение муниципального задания по оказанию муниципальной услуги МБУ «Редакция газеты «Ударник». 

Проверка проведена за  период с 01.01.2014г. по 31.12.2015 года.

1. Администрацией Учреждения приняты меры по составлению и представлению главному распорядителю отчетов об исполнении муниципального задания и расходования субсидии. К проверке были представлены Отчеты о выполнении муниципального задания и об осуществлении расходов на исполнение муниципального задания за 4 квартал 2016 года и за 3 квартал 2017 года.
2. При последующем анализе нормативной правовой базы, регулирующей оплату труда работников МБУ «Редакция газеты «Ударник» установлено следующее:
Локальные акты учреждения в части оплаты труда (коллективный договор от 18.10.2016г. и от 19.04.2017.) имеют несоответствия Постановлениям № 480 и № 254 (см. приложение 1).  Замечания и предложения контрольно-счетной палаты по данному вопросу исполнены не в полной мере. 
3. В ходе последующего контроля установлены факты неправомерно начисленных и выплаченных сумм заработной платы на общую сумму 56430,69 руб., в том числе:
          Контрольно-счетная палата неоднократно указывает на вышеназванные факты бездействия учредителя по вопросам выполнения функций работодателя, в связи, с чем приводит к повторным нарушениям неправомерно начисленных и выплаченных сумм отпускных, премиальных, и выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений.
