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1. Общие положения 

Настоящая памятка подготовлена в рамках работы по профилактике 

коррупционных правонарушений и правового просвещения лиц, замещающих 

государственные должности Волгоградской области в контрольно-счетной 

палате Волгоградской области (далее – лица, замещающие государственные 

должности). 

2. Основные понятия 

Коррупция – это: 

- злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение 

взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное 

незаконное использование физическим лицом своего должностного положения 

вопреки законным интересам общества и государства в целях получения 

выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного 

характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо 

незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими 

физическими лицами; 

- совершение вышеуказанных деяний от имени или в интересах 

юридического лица. 

Конфликт интересов - ситуация, при которой личная 

заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, 

замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может 

повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им 

должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий). 

Личная заинтересованность - возможность получения доходов       в 

виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг 

имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо 

выгод (преимуществ) должностным лицом и (или) состоящими с ним в близком 

родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, 

сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и 

супругами детей), гражданами или организациями, с которыми должностное 

лицо и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны 

имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями. 

Функции государственного, муниципального (административного) 

управления организацией - полномочия должностного лица  принимать 

обязательные для исполнения решения по кадровым, организационно-

техническим, финансовым, материально-техническим или иным вопросам в 

отношении данной организации, в том числе решения, связанные с выдачей 

разрешений (лицензий) на осуществление определенного вида деятельности и 

(или) отдельных действий данной организацией, либо готовить проекты таких 

решений. 
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3. Стандарт антикоррупционного поведения 

В соответствии с Федеральным законом  от 07 февраля 2011 г.                       

№ 6-ФЗ "Об общих принципах организации и деятельности контрольно-

счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных 

образований" на лиц, замещающих государственные должности, 

распространяются ограничения и обязанности, установленные Федеральным 

законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и 

другими федеральными законами. 

В соответствии со статьей 12.1 Федерального закона  

от 25 декабря 2008 г.  № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" лица, 

замещающие государственные должности, не вправе: 

1) замещать другие должности в органах государственной власти и 

органах местного самоуправления; 

2) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через 

доверенных лиц; 

3) заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме 

преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом 

преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может 

финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, 

международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без 

гражданства, если иное не предусмотрено международными договорами 

Российской Федерации, законодательством Российской Федерации или 

договоренностями на взаимной основе федеральных органов государственной 

власти с государственными органами иностранных государств, 

международными или иностранными организациями; 

4) быть поверенными или иными представителями по делам третьих лиц 

в органах государственной власти и органах местного самоуправления, если 

иное не предусмотрено федеральными законами; 

5) использовать в неслужебных целях информацию, средства 

материально-технического, финансового и информационного обеспечения, 

предназначенные только для служебной деятельности; 

6) получать гонорары за публикации и выступления в качестве лица, 

замещающего государственную должность; 

7) получать в связи с выполнением служебных (должностных) 

обязанностей не предусмотренные законодательством Российской Федерации 

вознаграждения (ссуды, денежное и иное вознаграждение, услуги, оплату 

развлечений, отдыха, транспортных расходов) и подарки от физических и 

юридических лиц. Подарки, полученные в связи с протокольными 

мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными 

мероприятиями, признаются собственностью Волгоградской области и 

передаются по акту в финансовый сектор. Лицо, замещающее государственную 

должность, сдавшее подарок, полученный им в связи с протокольным 

мероприятием, со служебной командировкой и с другим официальным 

мероприятием, может его выкупить в установленном порядке, утвержденном 

garantf1://12017177.0/
garantf1://12064203.0/
garantf1://12064203.0/
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приказом председателя контрольно-счетной палаты Волгоградской области 

порядке,; 

8) принимать вопреки установленному порядку почетные и специальные 

звания, награды и иные знаки отличия (за исключением научных и спортивных) 

иностранных государств, международных организаций, политических партий, 

иных общественных объединений и других организаций; 

9) выезжать в служебные командировки за пределы Российской 

Федерации за счет средств физических и юридических лиц, за исключением 

служебных командировок, осуществляемых в соответствии  с 

законодательством Российской Федерации, по договоренностям 

государственных органов Российской Федерации, государственных органов 

субъектов Российской Федерации или муниципальных органов с 

государственными или муниципальными органами иностранных государств, 

международными или иностранными организациями; 

10) входить в состав органов управления, попечительских или 

наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих 

неправительственных организаций и действующих на территории Российской 

Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено 

международными договорами Российской Федерации, законодательством 

Российской Федерации или договоренностями а взаимной основе федеральных 

органов государственной власти с государственными органами иностранных 

государств, международными или иностранными организациями; 

11) разглашать или использовать в целях, не связанных с выполнением 

служебных обязанностей, сведения, отнесенные в соответствии с федеральным 

законом к информации ограниченного доступа, ставшие им известными в связи 

с выполнением служебных обязанностей. 

Лица, замещающие государственные должности, если федеральными 

законами не установлено иное, не вправе участвовать в управлении 

коммерческой или некоммерческой организацией, за исключением 

следующих случаев: 

1) участие на безвозмездной основе в управлении политической партией, 

органом профессионального союза, участие в съезде (конференции) или общем 

собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-

строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников 

недвижимости; 

2) участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой 

организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом 

профессионального союза, участия в съезде (конференции) или общем 

собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-

строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников 

недвижимости) с предварительным уведомлением Губернатора Волгоградской 

области в порядке, установленном приложением 2 к Закону Волгоградской 

области от 27 мая 1998 г. № 176-ОД "О государственных должностях 

Волгоградской области"; 

https://ksp34.ru/staffing/anti-corruption_files/%D0%BF%D0%BA%D1%81%D0%BF%D0%B2%D0%BE0004.docx
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3) вхождение на безвозмездной основе в состав коллегиального органа 

коммерческой или некоммерческой организации на основании акта Президента 

Российской Федерации или Правительства Российской Федерации; 

4) представление на безвозмездной основе интересов субъекта 

Российской Федерации в органах управления и ревизионной комиссии 

организации, учредителем (акционером, участником) которой является субъект 

Российской Федерации, в соответствии с нормативными правовыми актами 

субъекта Российской Федерации, определяющими порядок осуществления от 

имени субъекта Российской Федерации полномочий учредителя организации 

либо порядок управления находящимися в собственности субъекта Российской 

Федерации акциями (долями участия в уставном капитале); 

5) иные случаи, предусмотренные федеральными законами. 

Лица, замещающие государственные должности, обязаны: 

1) ежегодно в срок до 30 апреля в порядке, установленном 

постановлением Губернатора Волгоградской области от 19 мая 2016 г. № 339 

"О некоторых вопросах реализации законодательства о противодействии 

коррупции в отношении лиц, замещающих отдельные государственные 

должности Волгоградской области, и граждан, претендующих на замещение 

отдельных государственных должностей Волгоградской области", 

постановлением Губернатора Волгоградской области от 27 ноября 2014 г. 

№ 212 "О реализации отдельных положений Федерального закона от 03 декабря 

2012 г. № 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих 

государственные должности, и иных лиц их доходам", представлять сведения о 

своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и 

несовершеннолетних детей; 

2) сообщать о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести 

к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или 

урегулированию такого конфликта в порядке, установленном постановлением 

Волгоградской областной Думы от 09 июня 2016 г. № 32/2130 "Об утверждении 

Положения о порядке сообщения лицами, замещающими государственные 

должности Волгоградской области, на которые они были назначены 

Волгоградской областной Думой, о возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов" 

3) передать принадлежащие им ценные бумаги (доли участия, паи в 

уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в 

соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации в 

случае, если владение им ценными бумагами (долями участия, паями в 

уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести 

к конфликту интересов. 

Лица, замещающие государственные должности, являющиеся 

представителями нанимателя (руководителями), в целях исключения конфликта 
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интересов в государственном органе не могут представлять интересы 

государственных служащих в выборном профсоюзном органе 

соответствующего органа в период осуществления ими полномочий по 

указанной должности. 

Лицам, замещающим государственные должности, запрещается: 

открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства 

и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории 

Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными 

финансовыми инструментами. 

 

4. Ответственность за коррупционные правонарушения 

 

Важной антикоррупционной правовой мерой является установление 

юридической ответственности за совершение коррупционных правонарушений. 

Субъекты коррупционных правонарушений могут быть привлечены к 

уголовной, административной, гражданско-правовой, дисциплинарной 

ответственности. 

Согласно пункту 8 части 5 статьи 8 Федерального закона от 07 февраля 

2011 г. № 6-ФЗ "Об общих принципах организации и деятельности контрольно-

счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных 

образований" должностное лицо палаты, замещающее государственную 

должность, досрочно освобождается от должности в случае  несоблюдения 

ограничений, запретов, неисполнения обязанностей,  установленных 

Федеральными законами от 25 декабря 2008 г.  № 273-ФЗ "О противодействии 

коррупции", 03 декабря 2012 г. № 230-ФЗ "О контроле за соответствием 

расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их 

доходам", от 07 мая 2013 г. № 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц 

открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и 

ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории 

Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными 

финансовыми инструментами", в том числе: 

1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию 

конфликта интересов, стороной которого оно является; 

2) непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или 

неполных сведений, если иное не установлено федеральными законами; 

3) участия лица на платной основе в деятельности органа управления 

коммерческой организации, за исключением случаев, установленных 

федеральным законом; 

4) осуществления лицом предпринимательской деятельности; 

5) вхождения лица в состав органов управления, попечительских или 

наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих 

неправительственных организаций и действующих на территории Российской 

consultantplus://offline/ref=7BBFDCD87268C5A62C4D5FDA2723D920E13EB647BDD501014DB33FA96642B4F7D89A55B216B7ED5D1FE52058E5C8o9M
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Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено 

международным договором Российской Федерации или законодательством 

Российской Федерации.; 

6) непринятия мер по предотвращению и (или) урегулированию 

конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо, в 

случае, когда ему стало известно о возникновении у подчиненного лица личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести  

к конфликту интересов; 

7) несоблюдение запрета открывать и иметь счета (вклады), хранить 

наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, 

расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и 

(или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами. 

В соответствии с пунктом 2.1 статьи 3 Закона Волгоградской области от 

27 мая 1998 г. № 176-ОД "О государственных должностях Волгоградской 

области" лицо, замещающее государственную должность Волгоградской 

области, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с 

утратой доверия по решению назначившего его должностного лица или 

государственного органа в случаях, предусмотренных федеральным 

законодательством, на основании результатов проверки достоверности и 

полноты сведений, предоставляемых лицами, замещающими государственные 

должности Волгоградской области, и соблюдения ими ограничений и запретов, 

установленных в связи с замещением государственной должности 

Волгоградской области. 

 

5. Должностные и коррупционные преступления 

 

Соблюдение ограничений и обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции, предполагает активность действий лиц, 

замещающих государственные должности, направленных на предотвращение 

коррупционных проявлений, и (или) строгое соблюдение установленных 

предписаний в виде отказа от совершения каких-либо действий. 

Лицам, замещающим государственные должности, необходимо уделять 

внимание манере своего общения с коллегами, представителями организаций, 

иными гражданами и, в частности воздерживаться от поведения, которое может 

восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки 

либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки. 

Поведение, которое может восприниматься окружающими как обещание 

дачи взятки или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку 

или как просьба о даче взятки, является неприемлемым для лиц, замещающих 

государственные должности, поскольку заставляет усомниться в его 

объективности и добросовестности, наносит ущерб репутации системы 

государственного управления в целом. 

Важно знать, что при взаимодействии с представителями организаций и 

гражданами следует уделять внимание манере своего общения с коллегами, 

представителями организаций, иными гражданами, необходимо воздерживаться 
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от употребления выражений и жестов, которые могут быть восприняты 

окружающими как просьба (намек) о даче взятки. К числу таких выражений 

относятся, например: "вопрос решить трудно, но можно", "спасибо на хлеб не 

намажешь", "договоримся", "нужны более веские аргументы", "нужно обсудить 

параметры", "ну что делать будем?" и т.д. 

Кроме того, обсуждение определенных тем с представителями 

организаций и гражданами, особенно с теми из них, чья выгода зависит  

от решений и действий лиц, замещающих государственные должности, может 

восприниматься как просьба о даче взятки. 

К числу таких тем относятся, например: 

- низкий уровень заработной платы лица, замещающего 

государственную должность, и нехватка денежных средств на реализацию тех или 

иных нужд; 

- желание приобрести то или иное имущество, получить ту или иную 

услугу, отправиться в туристическую поездку; 

- отсутствие работы у родственников лица, замещающего 

государственную должность; 

- необходимость поступления детей лица, замещающего 

государственную должность, в образовательные учреждения и т.д. 

Предложения, исходящие от лица, замещающего государственную 

должность, особенно если они адресованы представителям организаций  

и гражданам, чья выгода зависит от их решений и действий, могут 

восприниматься как просьба о даче взятки. Это возможно даже в том случае, 

когда такие предложения продиктованы благими намерениями  

и никак не связаны с личной выгодой лица, замещающего государственную 

должность. 

К числу таких предложений относятся, например, предложения: 

- предоставить лицу, замещающему государственную должность, 

и/или его родственникам скидку; 

- воспользоваться услугами конкретной компании и (или) экспертов 

для устранения выявленных нарушений, выполнения работ  

в рамках государственного контракта, подготовки необходимых документов; 

- внести деньги в конкретный благотворительный фонд; 

- поддержать конкретную спортивную команду и т.д. 

Совершение лицом, замещающим государственную должность, 

определенных действий может восприниматься как согласие принять взятку 

или просьба о даче взятки. 

К числу таких действий относятся, например: 

- регулярное получение подарков; 

- посещения ресторанов совместно с представителями организации, 

которая извлекла, извлекает или может извлечь выгоду  

из решений или действий (бездействия) лица, замещающего государственную 

должность. 

Некоторые косвенные признаки предложения взятки: 
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1) разговор о возможной взятке носит иносказательный характер, речь 

взяткодателя состоит из односложных предложений, не содержащих открытых 

заявлений о том, что при положительном решении спорного вопроса он 

передаст деньги или окажет какие-либо услуги; никакие "опасные" выражения 

при этом не допускаются; 

2) в ходе беседы взяткодатель, при наличии свидетелей или аудио, 

видеотехники, жестами или мимикой дает понять, что готов обсудить 

возможности решения этого вопроса в другой обстановке  

(в другое время, в другом месте); 

3) сумма или характер взятки не озвучиваются, вместе с тем 

соответствующие цифры могут быть написаны на листке бумаги, набраны на 

калькуляторе или компьютере и продемонстрированы потенциальному 

взяткополучателю; 

4) взяткодатель может неожиданно прервать беседу и под 

благовидным предлогом покинуть помещение, оставив при этом папку  

с материалами, конверт, портфель, сверток, и т.д.; 

5) взяткодатель может переадресовать продолжение контакта другому 

человеку (передать взятку под благовидным предлогом через знакомого 

взяткополучателя), напрямую не связанному с решением вопроса. 

 

ВЗЯТКА 

 

Предметом взяточничества наряду с деньгами, ценными бумагами, иным 

имуществом, могут быть незаконные оказание услуг имущественного характера 

и предоставление имущественных прав. 

Под незаконным оказанием услуг имущественного характера следует 

понимать предоставление должностному лицу в качестве взятки любых 

имущественных выгод, в том числе освобождение его от имущественных 

обязательств (например, предоставление кредита с заниженной процентной 

ставкой за пользование им, бесплатных либо по заниженной стоимости 

туристических путевок, ремонт квартиры, строительство дачи, передача 

имущества, в частности автотранспорта, для его временного использования, 

исполнение обязательств перед другими лицами). 

В тех случаях, когда предметом взятки являются имущественные права, 

у должностного лица, получившего такое незаконное вознаграждение, 

возникает возможность вступить во владение или распорядиться чужим 

имуществом как своим собственным, требовать от должника исполнения в 

свою пользу имущественных обязательств, получать доходы от использования 

бездокументарных ценных бумаг или цифровых прав и др. 

Значительный размер взятки – сумма денег, стоимость ценных бумаг, 

иного имущества, услуг имущественного характера, иных имущественных 

прав, превышающие 25 тысяч рублей. 

Крупный размер взятки – сумма денег, стоимость ценных бумаг, иного 

имущества, услуг имущественного характера, иных имущественных прав, 

превышающие 150 тысяч рублей. 
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Особо крупный размер взятки – сумма денег, стоимость ценных бумаг, 

иного имущества, услуг имущественного характера, иных имущественных 

прав, превышающие 1 миллион рублей. 

 

Получение взятки 

(статья 290 Уголовного кодекса Российской Федерации) 
 

Вид преступления Наказание 

Часть 1. Получение должностным 
лицом, иностранным должностным 
лицом либо должностным лицом 
публичной международной 
организации лично или через 
посредника взятки в виде денег, 
ценных бумаг, иного имущества 
либо в виде незаконных оказания 
ему услуг имущественного 
характера, предоставления иных 
имущественных прав (в том числе 
когда взятка по указанию 
должностного лица передается 
иному физическому или 
юридическому лицу) за совершение 
действий (бездействие) в пользу 
взяткодателя или представляемых 
им лиц, если указанные действия 
(бездействие) входят в служебные 
полномочия должностного лица 
либо если оно в силу должностного 
положения может способствовать 
указанным действиям 
(бездействию), а равно за общее 
покровительство или 
попустительство по службе 

Наказывается штрафом в размере          
до 1 миллиона рублей, или в размере 
заработной платы или иного дохода 
осужденного за период до 2 лет, или в 
размере от 10-кратной до 50-кратной 
суммы взятки с лишением права 
занимать определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 3 лет, либо 
исправительными работами на срок от 1 
года до 2 лет с лишением права 
занимать определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 3 лет, либо 
принудительными работами на срок до 
5 лет с лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 3 лет, либо 
лишением свободы на срок до 3 лет со 
штрафом в размере от 10-кратной до 20-
кратной суммы взятки или без такового 

Часть 2. Получение должностным 
лицом, иностранным должностным 
лицом либо должностным лицом 
публичной международной 
организации взятки в значительном 
размере 

 

Наказывается штрафом в размере от 200 
тысяч до 1 миллиона 500 тысяч рублей, 
или в размере заработной платы или 
иного дохода осужденного за период от 
6 месяцев до 2 лет, или в размере от 30-
кратной до 60-кратной суммы взятки с 
лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 3 лет либо 
лишением свободы на срок до 6 лет со 
штрафом в размере до 30-кратной 
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Вид преступления Наказание 

суммы взятки или без такового и с 
лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 3 лет или без 
такового 

Часть 3. Получение должностным 
лицом, иностранным должностным 
лицом либо должностным лицом 
публичной международной 
организации взятки за незаконные 
действия (бездействие) 

Наказывается штрафом в размере от 500 
тысяч до 2 миллионов рублей, или в 
размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период от 6 
месяцев до 2 лет, или в размере от 40-
кратной до 70-кратной суммы взятки с 
лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 5 лет либо 
лишением свободы на срок от 3 до 8 лет 
со штрафом в размере до            40-
кратной суммы взятки или без такового 
и с лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 5 лет или без 
такового 

Часть 4. Деяния, предусмотренные 
частями первой - третьей настоящей 
статьи, совершенные лицом, 
занимающим государственную 
должность Российской Федерации 
или государственную должность 
субъекта Российской Федерации, а 
равно главой органа местного 
самоуправления 

Наказываются штрафом в размере от 1 
миллиона до 3 миллионов рублей, или в 
размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период от 1 года 
до 3 лет, или в размере от 60-кратной до 
80-кратной суммы взятки с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
7 лет либо лишением свободы на срок 
от 5 до 10 лет со штрафом в размере до            
50-кратной суммы взятки или без 
такового и с лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 7 лет или без 
такового 

Часть 5. Деяния, предусмотренные 
частями первой, третьей, четвертой 

Наказываются штрафом в размере от 2 
миллионов до 4 миллионов рублей, или 
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Вид преступления Наказание 

настоящей статьи, если они 
совершены: 
а) группой лиц по 
предварительному сговору или 
организованной группой; 
б) с вымогательством взятки; 
в) в крупном размере 

в размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период от 2 до 4 
лет, или в размере от         70-кратной до 
90-кратной суммы взятки с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
10 лет либо лишением свободы на срок 
от 7 до 12 лет со штрафом в размере до            
60-кратной суммы взятки или без 
такового и с лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 10 лет или без 
такового 

Часть 6. Деяния, предусмотренные 
частями первой, третьей, четвертой, 
пунктами "а" и "б" части пятой 
настоящей статьи, совершенные в 
особо крупном размере 

Наказываются штрафом в размере от 3 
миллионов до 5 миллионов рублей, или 
в размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период от 3 до 5 
лет, или в размере от         80-кратной до 
100-кратной суммы взятки с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
15 лет либо лишением свободы на срок 
от 8 до 15 лет со штрафом в размере до            
70-кратной суммы взятки или без 
такового и с лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 15 лет или без 
такового 

 

Дача взятки 

(Статья 291 Уголовного кодекса Российской Федерации) 
 

Вид преступления Наказание 

Часть 1. Дача взятки должностному 
лицу, иностранному должностному 
лицу либо должностному лицу 
публичной международной 
организации лично или через 
посредника (в том числе когда 

Наказывается штрафом в размере до 500 
тысяч рублей, или в размере заработной 
платы или иного дохода осужденного за 
период до 1 года, или в размере от 5-
кратной до 30-кратной суммы взятки, 
либо исправительными работами на 
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Вид преступления Наказание 

взятка по указанию должностного 
лица передается иному физическому 
или юридическому лицу) 

срок до 2 лет с лишением права 
занимать определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 3 лет или без 
такового, либо принудительными 
работами на срок до 3 лет, либо 
лишением свободы на срок до 2 лет со 
штрафом в размере от 5-кратной до 10-
кратной суммы взятки или без такового 

Часть 2. Дача взятки должностному 
лицу, иностранному должностному 
лицу либо должностному лицу 
публичной международной 
организации лично или через 
посредника (в том числе когда 
взятка по указанию должностного 
лица передается иному физическому 
или юридическому лицу) в 
значительном размере 

Наказывается штрафом в размере     до 1 
миллиона рублей, или в размере 
заработной платы или иного дохода 
осужденного за период до 2 лет, или в 
размере от 10-кратной до 40-кратной 
суммы взятки, либо исправительными 
работами на срок от 1 года до 2 лет с 
лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок от 1 года до 3 
лет или без такового, либо лишением 
свободы на срок до 5 лет со штрафом в 
размере от 5-кратной до 15-кратной 
суммы взятки или без такового 

Часть 3. Дача взятки должностному 
лицу, иностранному должностному 
лицу либо должностному лицу 
публичной международной 
организации лично или через 
посредника (в том числе когда 
взятка по указанию должностного 
лица передается иному физическому 
или юридическому лицу) за 
совершение заведомо незаконных 
действий (бездействие) 

Наказывается штрафом в размере     до 1 
миллиона 500 тысяч рублей, или в 
размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период до 2 лет, 
или в размере от 30-кратной до 60-
кратной суммы взятки с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
5 лет или без такового либо лишением 
свободы на срок до 8 лет со штрафом в 
размере до 30-кратной суммы взятки 
или без такового и с лишением права 
занимать определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 5 лет или без 
такового 

Часть 4. Деяния, предусмотренные 
частями первой - третьей настоящей 

Наказываются штрафом в размере от 1 
миллиона до 3 миллионов рублей, или в 
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Вид преступления Наказание 

статьи, если они совершены: 
а) группой лиц по 
предварительному сговору или 
организованной группой; 
б) в крупном размере 

 

размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период от 1 года 
до 3 лет, или в размере от 60-кратной до 
80-кратной суммы взятки с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
7 лет или без такового либо лишением 
свободы на срок от 7 до 12 лет со 
штрафом в размере до 60-кратной 
суммы взятки или без такового и с 
лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 7 лет или без 
такового 

Часть 5. Деяния, предусмотренные 
частями первой - четвертой 
настоящей статьи, совершенные в 
особо крупном размере 

 

Наказываются штрафом в размере от 2 
миллионов до 4 миллионов рублей, или 
в размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период от 2 до 4 
лет, или в размере от         70-кратной до 
90-кратной суммы взятки с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
10 лет или без такового либо лишением 
свободы на срок от 8 до 15 лет со 
штрафом в размере до 70-кратной 
суммы взятки или без такового и с 
лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 10 лет или без 
такового 

 

Посредничество во взяточничестве  

(Статья 291.1 Уголовного кодекса Российской Федерации) 
 

Вид преступления Наказание 

Часть 1. Посредничество во 
взяточничестве, то есть 
непосредственная передача взятки 
по поручению взяткодателя или 

Наказывается штрафом в размере до 700 
тысяч рублей, или в размере заработной 
платы или иного дохода осужденного за 
период до 1 года, или в размере от 20-
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взяткополучателя либо иное 
способствование взяткодателю и 
(или) взяткополучателю в 
достижении либо реализации 
соглашения между ними о 
получении и даче взятки в 
значительном размере 

кратной до 40-кратной суммы взятки с 
лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 3 лет или без 
такового либо лишением свободы на 
срок до 4 лет со штрафом в размере до 
20-кратной суммы взятки или без 
такового 

Часть 2. Посредничество во 
взяточничестве за совершение 
заведомо незаконных действий 
(бездействие) либо лицом с 
использованием своего служебного 
положения 

Наказывается штрафом в размере     до 1 
миллиона рублей, или в размере 
заработной платы или иного дохода 
осужденного за период до 1 года, или в 
размере от 20-кратной до 50-кратной 
суммы взятки с лишением права 
занимать определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 3 лет или без 
такового либо лишением свободы на 
срок от 3        до 7 лет со штрафом в 
размере          до 30-кратной суммы 
взятки или без такового и с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового 

Часть 3. Посредничество во 
взяточничестве, совершенное: 
а) группой лиц по 
предварительному сговору или 
организованной группой; 
б) в крупном размере 

Наказывается штрафом в размере     от 1 
миллиона до 2 миллионов рублей, или в 
размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период от 1 года 
до 2 лет, или в размере от 50-кратной до 
70-кратной суммы взятки с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
5 лет или без такового либо лишением 
свободы на срок от 5 до 10 лет со 
штрафом в размере до 60-кратной 
суммы взятки или без такового и с 
лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 5 лет или без 
такового 
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Часть 4. Посредничество во 
взяточничестве, совершенное в 
особо крупном размере 

Наказывается штрафом в размере     от 1 
миллиона 500 тысяч до  3 миллионов 
рублей, или в размере заработной платы 
или иного дохода осужденного за 
период от 2 до 3 лет, или в размере от 
60-кратной до 80-кратной суммы взятки 
с лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 7 лет или без 
такового либо лишением свободы на 
срок от 7 до 12 лет со штрафом в 
размере до 70-кратной суммы взятки 
или без такового и с лишением права 
занимать определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 7 лет или без 
такового 

Часть 5. Обещание или 
предложение посредничества во 
взяточничестве 

Наказывается штрафом в размере  до 3 
миллионов рублей, или в размере 
заработной платы или иного дохода 
осужденного за период до 3 лет, или  в 
размере до 60-кратной суммы взятки с 
лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 5 лет или без 
такового либо лишением свободы на 
срок до 7 лет со штрафом в размере до 
30-кратной суммы взятки или без 
такового и с лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 5 лет или без 
такового 

 

Мелкое взяточничество  

(Статья 291.2 Уголовного кодекса Российской Федерации) 
 

Вид преступления Наказание 

Часть 1. Получение взятки, дача 
взятки лично или через посредника 
в размере, не превышающем десяти 
тысяч рублей 

Наказываются штрафом в размере    до 
200 тысяч рублей или в размере 
заработной платы или иного дохода 
осужденного за период до 3 месяцев, 
либо исправительными работами на 
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Вид преступления Наказание 

срок до 1 года, либо ограничением 
свободы на срок до 2 лет, либо 
лишением свободы на срок до 1 года 

Часть 2. Те же деяния, 
совершенные лицом, имеющим 
судимость за совершение 
преступлений, предусмотренных 
статьями 290, 291, 291.1 УК РФ 
либо настоящей статьей 

Наказываются штрафом в размере    до 1 
миллиона рублей или в размере 
заработной платы или иного дохода 
осужденного за период до 1 года, либо 
исправительными работами на срок до 3 
лет, либо ограничением свободы на 
срок до 4 лет, либо лишением свободы 
на срок до 3 лет 

 

Мошенничество 

(статья 159 Уголовного кодекса Российской Федерации) 

 

Мошенничество – это хищение чужого имущества или приобретение 

права на чужое имущество путем обмана или злоупотребления доверием. 
 

Вид преступления Наказание 

Часть 3. Мошенничество, 
совершенное лицом с 
использованием своего служебного 
положения, а равно в крупном 
размере 

Наказывается штрафом в размере от 100 
тысяч до 500 тысяч рублей или в размере 
заработной платы или иного дохода 
осужденного за период от 1 года до 3 лет, 
либо принудительными работами на срок 
до 5 лет с ограничением свободы на срок 
до 2 лет или без такового, либо лишением 
свободы на срок до 6 лет со штрафом в 
размере до 80 тысяч рублей или в 
размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период до 6 
месяцев либо без такового и с 
ограничением свободы на срок до 
полутора лет либо без такового 

 

Присвоение или растрата 

(статья 160 Уголовного кодекса Российской Федерации) 

 

Присвоение или растрата – это хищение чужого имущества, вверенного 

виновному. 

Присвоение состоит в безвозмездном, совершенном с корыстной целью, 

противоправном обращении лицом вверенного ему имущества в свою пользу 

против воли собственника. 
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Растрата – противоправные действия лица, которое в корыстных целях 

истратило вверенное ему имущество против воли собственника путем 

потребления этого имущества, его расходования или передачи другим лицам. 

 

Вид преступления Наказание 

Часть 3. Присвоение или растрата, 
совершенные лицом с 
использованием своего служебного 
положения, а равно в крупном 
размере 

 

Наказываются штрафом в размере от 
100 тысяч до 500 тысяч рублей или в 
размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период от 1 года 
до 3 лет, либо лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 5 лет, либо 
принудительными работами на срок до 5 
лет с ограничением свободы на срок до 
полутора лет или без такового, либо 
лишением свободы на срок до 6 лет со 
штрафом в размере до 10 тысяч рублей 
или в размере заработной платы или 
иного дохода осужденного за период до 
1 месяца либо без такового и с 
ограничением свободы на срок до 
полутора лет либо без такового 

Часть 4. Те же деяния, 
совершенные организованной 
группой либо в особо крупном 
размере 

Наказываются лишением свободы на 
срок до 10 лет со штрафом в размере до 
1 миллиона рублей или в размере 
заработной платы или иного дохода 
осужденного за период до 3 лет либо без 
такового и с ограничением свободы на 
срок до 2 лет либо без такового 

 

 

Злоупотребление должностными полномочиями 

(статья 285 Уголовного кодекса Российской Федерации) 

 

Использование должностным лицом своих служебных полномочий 

вопреки интересам службы – совершение таких деяний, которые хотя и были 

непосредственно связаны с осуществлением должностным лицом своих прав и 

обязанностей, однако не вызывались служебной необходимостью и объективно 

противоречили как общим задачам и требованиям, предъявляемым к 

государственному аппарату        и аппарату органов местного самоуправления, 

так и тем целям и задачам, для достижения которых должностное лицо было 

наделено соответствующими должностными полномочиями. В частности, как 

злоупотребление должностными полномочиями должны квалифицироваться 

действия должностного лица, которое из корыстной или иной личной 
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заинтересованности совершает входящие в круг его должностных полномочий 

действия при отсутствии обязательных условий или оснований для их 

совершения (например, выдача водительского удостоверения лицам, не 

сдавшим обязательный экзамен; прием на работу лиц, которые фактически 

трудовые обязанности не исполняют; освобождение командирами 

(начальниками) подчиненных от исполнения возложенных на них должностных 

обязанностей с направлением для работы в коммерческие организации либо 

обустройства личного домовладения должностного лица). 

Как использование должностным лицом своих служебных полномочий 

вопреки интересам службы следует рассматривать протекционизм, под 

которым понимается незаконное оказание содействия в трудоустройстве, 

продвижении по службе, поощрении подчиненного, а также иное 

покровительство по службе, совершенное из корыстной или иной личной 

заинтересованности. 

Существенное нарушение прав граждан или организаций – 

нарушение прав и свобод физических и юридических лиц, гарантированных 

общепризнанными принципами и нормами международного права, 

Конституцией Российской Федерации (например, права на уважение чести и 

достоинства личности, личной и семейной жизни граждан, права на 

неприкосновенность жилища и тайну переписки, телефонных переговоров, 

почтовых, телеграфных и иных сообщений,         а также права на судебную 

защиту и доступ к правосудию, в том числе права на эффективное средство 

правовой защиты в государственном органе и компенсацию ущерба, 

причиненного преступлением, и др.). 

 
 

Вид преступления Наказание 

Часть 1. Использование 
должностным лицом своих 
служебных полномочий вопреки 
интересам службы, если это деяние 
совершено из корыстной или иной 
личной заинтересованности и 
повлекло существенное нарушение 
прав и законных интересов граждан 
или организаций либо охраняемых 
законом интересов общества или 
государства 

Наказывается штрафом в размере до 80 
тысяч рублей или в размере заработной 
платы или иного дохода осужденного за 
период до 6 месяцев, либо лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
5 лет, либо принудительными работами 
на срок до 4 лет, либо арестом на срок 
от 4 до 6 месяцев, либо лишением 
свободы на срок до 4 лет 

Часть 2. То же деяние, совершенное 
лицом, занимающим 
государственную должность 
Российской Федерации или 
государственную должность 
субъекта Российской Федерации, а 
равно главой органа местного 

Наказывается штрафом в размере от 100 
тысяч до 300 тысяч рублей или в 
размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период от 1 года 
до 2 лет, либо принудительными 
работами на срок до 5 лет с лишением 
права занимать определенные 
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самоуправления  должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового, либо лишением 
свободы на срок до 7 лет с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового 

Часть 3. Деяния, предусмотренные 
частями первой или второй 
настоящей статьи, повлекшие 
тяжкие последствия 

Наказываются лишением свободы на 
срок до 10 лет с лишением права 
занимать определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 3 лет 

 

 

 

Нецелевое расходование бюджетных средств 

(статья 285.1 Уголовного кодекса Российской Федерации) 
 

Вид преступления Наказание 

Часть 1. Расходование бюджетных 
средств должностным лицом 
получателя бюджетных средств на 
цели, не соответствующие условиям 
их получения, определенным 
утвержденными бюджетом, 
бюджетной росписью, 
уведомлением о бюджетных 
ассигнованиях, сметой доходов и 
расходов либо иным документом, 
являющимся основанием для 
получения бюджетных средств, 
совершенное в крупном размере 

Наказывается штрафом в размере от 100 
тысяч до 300 тысяч рублей или в 
размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период от 1 года 
до 2 лет, либо принудительными 
работами на срок до 2 лет с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового, либо арестом на 
срок до 6 месяцев, либо лишением 
свободы на срок до 2 лет с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового 

 

Часть 2. То же деяние, 
совершенное: 
а) группой лиц по 
предварительному сговору; 
б) в особо крупном размере 

Наказывается штрафом в размере от 200 
тысяч до 500 тысяч рублей или в 
размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период от 1 года 
до 3 лет, либо принудительными 
работами на срок до 5 лет с лишением 
права занимать определенные 
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Вид преступления Наказание 

должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового, либо лишением 
свободы на срок до 5 лет с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового 

 

 

Превышение должностных полномочий 

(статья 286 Уголовного кодекса Российской Федерации) 
 
Превышение должностных полномочий – совершение должностным 

лицом при исполнении служебных обязанностей действий, которые:  

- относятся к полномочиям другого должностного лица (вышестоящего 

или равного по статусу); 

- могут быть совершены только при наличии особых обстоятельств, 

указанных в законе или подзаконном акте (например, применение оружия в 

отношении несовершеннолетнего, если его действия не создавали реальной 

опасности для жизни других лиц); 

- совершаются должностным лицом единолично, однако могут быть 

произведены только коллегиально либо в соответствии с порядком, 

установленным законом, по согласованию с другим должностным лицом или 

органом; 

- никто и ни при каких обстоятельствах не вправе совершать. 
 

Вид преступления Наказание 

Часть 1. Совершение должностным 
лицом действий, явно выходящих   
за пределы его полномочий и 
повлекших существенное 
нарушение прав и законных 
интересов граждан или организаций 
либо охраняемых законом 
интересов общества или государства 

 

Наказывается штрафом в размере до 80 
тысяч рублей или в размере заработной 
платы или иного дохода осужденного за 
период до 6 месяцев, либо лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
5 лет, либо принудительными работами 
на срок до 4 лет, либо арестом на срок 
от 4 до 6 месяцев, либо лишением 
свободы на срок до 4 лет 
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Вид преступления Наказание 

Часть 2. То же деяние, совершенное 
лицом, занимающим 
государственную должность 
Российской Федерации или 
государственную должность 
субъекта Российской Федерации,     
а равно главой органа местного 
самоуправления 

 

Наказывается штрафом в размере от 100 
тысяч до 300 тысяч рублей или в 
размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период от 1 года 
до 2 лет, либо принудительными 
работами на срок до 5 лет с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового, либо лишением 
свободы на срок до 7 лет    с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового 

 
Служебный подлог 

(статья 292 Уголовного кодекса Российской Федерации) 
 

Вид преступления Наказание 

Часть 1. Служебный подлог, то есть 
внесение должностным лицом, а 
также государственным служащим 
или муниципальным служащим, не 
являющимся должностным лицом, в 
официальные документы заведомо 
ложных сведений, а равно внесение 
в указанные документы 
исправлений, искажающих их 
действительное содержание, если 
эти деяния совершены из корыстной 
или иной личной 
заинтересованности (при отсутствии 
признаков преступления, 
предусмотренного частью первой 
статьи 292.1 УК РФ) 

Наказываются штрафом в размере до 80 
тысяч рублей или в размере заработной 
платы или иного дохода осужденного за 
период до 6 месяцев, либо 
обязательными работами на срок до 480 
часов, либо исправительными работами 
на срок до 2 лет, либо 
принудительными работами на срок до 
2 лет, либо арестом на срок до 6 
месяцев, либо лишением свободы на 
срок до 2 лет 

Часть 2. Те же деяния, повлекшие 
существенное нарушение прав и 
законных интересов граждан или 
организаций либо охраняемых 
законом интересов общества или 

Наказываются штрафом в размере от 
100 тысяч до 500 тысяч рублей или в 
размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период от 1 года 
до 3 лет, либо принудительными 
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государства работами на срок до 4 лет с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового, либо лишением 
свободы на срок до 4 лет с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового 

 
 

Халатность 

(статья 293 Уголовного кодекса Российской Федерации) 
 

Вид преступления Наказание 

Часть 1. Халатность, то есть 
неисполнение или ненадлежащее 
исполнение должностным лицом 
своих обязанностей вследствие 
недобросовестного или небрежного 
отношения к службе либо 
обязанностей по должности, если 
это повлекло причинение крупного 
ущерба или существенное 
нарушение прав и законных 
интересов граждан или организаций 
либо охраняемых законом интересов 
общества или государства 

Наказывается штрафом в размере до 120 
тысяч рублей или в размере заработной 
платы или иного дохода осужденного за 
период до 1 года, либо обязательными 
работами на срок до 360 часов, либо 
исправительными работами на срок до 1 
года, либо арестом на срок до 3 месяцев 

Часть 1.1. То же деяние, повлекшее 
причинение особо крупного ущерба 

Наказывается штрафом в размере от 200 
тысяч до 500 тысяч рублей или в 
размере заработной платы или иного 
дохода осужденного за период от 1 года 
до 3 лет с лишением права занимать 
определенные должности или 
заниматься определенной 
деятельностью на срок до 3 лет или без 
такового, либо обязательными работами 
на срок до 480 часов, либо 
исправительными работами на срок  до 
2 лет, либо арестом на срок до 6 месяцев 

Часть 2. Деяние, предусмотренное 
частью первой настоящей статьи, 
повлекшее по неосторожности 
причинение тяжкого вреда здоровью 

Наказывается принудительными 
работами на срок до 5 лет с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
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Вид преступления Наказание 

или смерть человека определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового либо лишением 
свободы на срок до 5 лет с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового 

Часть 3. Деяние, предусмотренное 
частью первой настоящей статьи, 
повлекшее по неосторожности 
смерть двух или более лиц 

Наказывается принудительными 
работами на срок до 5 лет с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового либо лишением 
свободы на срок до 7 лет    с лишением 
права занимать определенные 
должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до 
3 лет или без такового 

 

Крупным ущербом признается ущерб, сумма которого превышает один 

миллион пятьсот тысяч рублей, а особо крупным - семь миллионов пятьсот 

тысяч рублей 
 

 
6. Адреса и телефоны организаций для обращений 

с заявлением о фактах коррупции 

Куда обращаться с заявлением о фактах коррупции: 

  В органы внутренних дел – районные или городские отделения 

(отделы, управления) полиции, управление экономической безопасности и 

противодействия коррупции УМВД России по Волгоградской области (400131, 

г.Волгоград, ул. Краснознаменская, 17, телефоны: дежурная часть ГУ МВД 30-

43-45, 33-24-71 (факс), "Телефон доверия" ГУ МВД 30-44-44); 

в органы прокуратуры – к районному прокурору, прокурору области 

400075, г.Волгоград, ул.Историческая, 124, телефоны: дежурный прокурор: 

(8442) 53-40-68, факс: (8442) 31-03-88. 

интернет-приемная прокуратуры Волгоградской области: 

https://epp.genproc.gov.ru/web/proc_34/internet-reception); 

 

в Следственное управление Следственного комитета Российской 

Федерации по Волгоградской области (400005, г.Волгоград, ул.Мира, д.24 А, 

телефон: (8442) 30-20-11, телефон доверия: (8442) 23-66-83, Факс: (8442) 23-92-

40). 
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Устные сообщения и письменные заявления о преступлениях 

принимаются в правоохранительных органах независимо от места  

и времени совершения преступления круглосуточно. В дежурной части органа 

внутренних дел, приемной органов прокуратуры заявителя обязаны выслушать 

и принять сообщение в устной или письменной форме, при этом заявителю 

следует поинтересоваться фамилией, должностью  

и рабочим телефоном сотрудника, принявшего сообщение. 

Заявитель имеет право получить копию своего заявления с отметкой о 

регистрации его в правоохранительном органе или талон-уведомление,  

в котором указываются сведения о сотруднике, принявшем сообщение, его 

подпись, регистрационный номер, наименование, адрес и телефон 

правоохранительного органа, дата приема сообщения. 

Заявитель имеете право выяснить в правоохранительном органе, 

которому поручено заниматься исполнением его заявления, о характере 

принимаемых мер и требовать приема руководителем соответствующего 

подразделения для получения более полной информации по вопросам, 

затрагивающим его права и законные интересы. 

В случае отказа принять сообщение (заявление) о даче взятки заявитель 

имеет право обжаловать эти незаконные действия в вышестоящих инстанциях 

(районных, областных, федеральных), а также подать жалобу на 

неправомерные действия сотрудников правоохранительных органов в 

Генеральную прокуратуру Российской Федерации, осуществляющую 

прокурорский надзор за деятельностью правоохранительных органов и силовых 

структур. 

В случае отсутствия реагирования на Ваши обращения в 

правоохранительные органы Вы также можете: 

Обратиться с жалобой в Генеральную прокуратуру Российской 

Федерации (125993, г.Москва, ул. Большая Дмитровка, д. 15а, строен. 1, 

справочная по обращениям в Генеральную прокуратуру Российской Федерации 

тел.: +7 (800) 250-79-78 (бесплатный звонок по России). 

 

 

 

 

Сектор государственной службы и кадров 

     контрольно-счетной палаты Волгоградской области 
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